PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
KECAMATAN MIRIT

Jalan Raya Mirit N0.111 Telp. 13500 Kode Pos 54395
Pos-el : kec.mirit@kebumenkab.go.id

Laman : https://kec- mirit.kebumenkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawabh ini:

Nama : Salam, S.H
Jabatan : Camat Mirit Kabupaten Kebumen
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : H. Arif Sugiyanto S.H., M.H.
Jabatan : Bupati Kebumen
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 08 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Dokumen ini ditandatangani Dokumen ini ditandatangani

secara elektronik secara elektronik

Arif Sugiyanto Salam, SH
Pembina Tk.I / IV b
NIP. 19700306 199302 1 001

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



mailto:kec.mirit@kebumenkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
CAMAT MIRIT KABUPATEN KEBUMEN

NoO Tujuan dan Sasaran Indikator Satuan Target Triwulan
' Strategis Kinerja Kinerja | Il 11 v
(1) (2) 3 4) (5) ©® | (1] 6 9)
Tujuan :
1 Mewujudkan Indeks
peningkatan kualitas | Kepuasan Indeks 88 88
pelayanan publik Masyarakat
Sasaran:
2 Meningkatnya Indeks
Pelayananan Publik | Kepuasan
oleh Kecamatan Masyarakat
terhadap Indeks 88,17 88,17
Pelayanan
Publik oleh
Kecamatan
3 Meningkatnya Desa | Prosentase
Membangun Desa
Membangun % 95 95
Kategori Maju
dan Mandiri
NO. PROGRAM ANGGARAN MURNI KETERANGAN?*
1.  Program Penunjang Urusan Pemerintah Rp. 2.235.496.000,- APBD
Daerah Kabupaten/Kota
2. Program Penyelenggaraan Rp. 1.164.703.000,- APBD
Pemerintahan dan Pelayanan Publik
3. Program Penyelenggaraan Urusan Rp. 18.000.000,- APBD
Pemerintahan Umum
4.  Program Pembinaan dan Pengawasan Rp. 124.500.000,- APBD

Pemerintahan Desa
JUMLAH Rp. 3.542.699.000,- APBD

Kebumen, 08 Januari 2025

Bupati Kebumen Camat Mirit
Kabupaten Kebumen

Dokumen ini ditandatangani Dokumen ini ditandatangani

secara elektronik secara elektronik

Arif Sugiyanto Salam, SH
Pembina Tk. 1/1V b
NIP. 19700306 199302 1 001

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara




PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
KECAMATAN MIRIT

Jalan Raya Mirit No.111 Telp. 13500 Kode Pos 54395
Pos-el : kec.mirit@kebumenkab.go.id

Laman : https://kec- mirit. kebumenkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawabh ini:

Nama : Wahyudi Widodo, SH.MM
Jabatan : Sekretaris Kecamatan Mirit Kabupaten Kebumen

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Salam, SH
Jabatan : Camat Mirit Kabupaten Kebumen
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 08 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Dokumen ini ditandatangani Dokumen ini ditandatangani

secara elektronik secara elektronik

Salam, SH Wahyudi Widodo, SH.MM
Pembina Tk.1/IV b Pembina/lV-a
NIP. 19700306 199302 1 001 NIP. 19751003 199603 1001

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



mailto:kec.mirit@kebumenkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 SEKRETARIS
KECAMATAN MIRIT KABUPATEN KEBUMEN

. . L Triwulan
No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Satuan 'I'.argfat
Kinerja | | | 11| mjiv
@) ) ®) 4) OENORORICENC)
1 Meningkatnya Perencanaan, Cakupan Pelayanan
Administrasi Umum, Keuangan i
g Penunj.ang Urusan Laporan 12 3 3 3| 3
dan Pemerintahan Daerah
Kepegawaian
Jumlah Dokumen
Perencanaan  dan Evaluasi
Kinerj P k D h
inerja Perang at aerah, |Dokumen/ 15 al al 3| a4
Administrasi Umum, Laporan
Keuangan dan Kepegawaian
tepat waktu
L
amartya waktu - yang | pjan 12 | 3| 3| 3| 3
dibutuhkan
NO PROGRAM ANGGARAN MURNI KETERANGAN*
1.  Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Rp. 2.235.496.000,- APBD
Kabupaten/Kota
2. Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Rp. 1.164.703.000,- APBD

Pelayanan Publik

JUMLAH Rp. 3.400.199.000,-
Kebumen, 08 Januari 2025
Camat Mirit Sekretaris Kecamatan

Kabupaten Kebumen

Dokumen ini ditandatangani

secara elektronik

Salam, SH
Pembina Tk.I/IV b
NIP. 19700306 199302 1 001

Kecamatan Mirit
Kabupaten Kebumen

Dokumen ini ditandatangani

secara elektronik

Wahyudi Widodo, SH.MM
Pembina/lV-a
NIP. 19751003 199603 1001

Mengetahui,
Sekretaris Daerah
Kabupaten Kebumen

Dokumen ini ditandatangani

secard elektronik

EDI RIANTO

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara




Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara




IEBTIMEN PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
KECAMATAN MIRIT

Jalan Raya Mirit No.111 Telp. 13500 Kode Pos 54395
Pos-el : kec.mirit@kebumenkab.go.id

Laman : https://kec- mirit.kebumenkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawabh ini:

Nama : Sulasmini, SE

Jabatan . PIt. Kepala Seksi Pelayanan Umum dan Kesejahteraan Sosial
Kecamatan Mirit Kabupaten Kebumen

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Salam, SH
Jabatan : Camat Mirit Kabupaten Kebumen
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 08 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Dokumen ini ditandatangani Dokumen ini ditandatangani

secara elektronik secara elektronik

Salam, SH Sulasmini, SE
Pembina Tk.1/IV b Penata Tk. I/1ll-d
NIP. 19700306 199302 1 001 NIP. 19720929 199503 2 005

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



mailto:kec.mirit@kebumenkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Plt. KEPALA SEKSI PELAYANAN UMUM DAN KESEJAHTERAAN SOSIAL
KECAMATAN MIRIT KABUPATEN KEBUMEN

No Tujuan dan Sasaran Indikator Kinerja Satuan Tgrggt Triwulan
. Strategis Kinerja| 1| Il | Il [IV
(1) (2) (3) (4) () |(6)(7)|(8) |(9)
1 | Meningkatnya pelayanan | Jumlah / jenis pelayanan
publik yang memuaskan Nonperizinan, Jumlah
terhadap Pelaksanaan Pelaksanaan Urusan
Urusan Pemerintahan Pemerintahan yang Terkait
yang Terkait Dengan dengan Kewenangan Lain
Nonperizinan, yang Dilimpahkan dan
Pelaksanaan Urusan terfasilitasinya kegiatan _
Pemerintahan yang penanggulangan Jenis/| ue |4l 4l 5] 3
Terkait dengan Kemiskinan yang [kegiatan
Kewenangan Lain yang dilaksanakan
Dilimpahkan dan
Terfasilitasinya kegiatan
penanggulangan
Kemiskinan
Prosesntase kepuasan
masyarakat dalam
pelayanan  Nonperizinan,
Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang Terkait
dengan Kewenangan Lain
yang Dilimpahkan dan |Persen| 100 100
terfasilitasinya kegiatan
penanggulangan
Kemiskinan yang
dilaksanakan dengan
tepat, cepat dan sesuai
aturan
;%T:;ykzn waktu yang |y an | 12 | 3] 3| 3] 3

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara




NO. PROGRAM

1. Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang

Terkait Dengan Nonperizinan

2. Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang

Terkait dengan Kewenangan Lain yang
Dilimpahkan
3. Koordinasi Pendampingan Desa di
Wilayahnya
JUMLAH

Camat Mirit
Kabupaten Kebumen

Dokumen ini ditandatangani

secara elektronik

Salam, SH
Pembina Tk.I/IV b
NIP. 19700306 199302 1 001

ANGGARAN MURNI KETERANGAN*

Rp. 51.000.000,- APBD
Rp. 1.113.703.000,- APBD
Rp. 11.000.000,- APBD

Rp. 1.175.703.000,-

Kebumen, 08 Januari 2025

PIt. Kasi Pelayanan Umum dan
Kesejahteraan Sosial Kecamatan Mirit
Kabupaten Kebumen

Dokumen ini ditandatangani

secara elektronik

Sulasmini, SE
Penata Tk. I/1ll-d
NIP. 19720929 199503 2 005

Mengetahui,
Sekertarus Daerah

Kabupaten Kebumen

Dokumen ini ditandatangani

secara elektronik

EDI RIANTO

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara




PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
KECAMATAN MIRIT

Jalan Raya Mirit No.111 Telp. 13500 Kode Pos 54395
Pos-el : kec.mirit@kebumenkab.go.id

Laman : https://kec- mirit.kebumenkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawabh ini:

Nama : Sulasmini, SE

Jabatan : Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat
Kecamatan Mirit Kabupaten Kebumen

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Salam, SH
Jabatan : Camat Mirit Kabupaten Kebumen
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 08 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Dokumen ini ditandatangani Dokumen ini ditandatangani

secara elektronik secara elektronik

Salam, SH Sulasmini, SE
Pembina Tk.l/IV b Penata Tk. I/1ll-d
NIP. 19700306 199302 1 001 NIP. 19720929 199503 2 005

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



mailto:kec.mirit@kebumenkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
KECAMATAN MIRIT KABUPATEN KEBUMEN

No Tujuan dan Sasaran Indikator Kinerja Satuan Tgrggt Triwulan
Strategis Kinerja| | i v
(1) (2) 3) (4) 5) [(6)[(7)|(8) |9
1 Meningkatnya Desa Jumlah Desa yang
dengan Indeks Desa difasilitasi Sinkronisasi
Membangun Kategori Perencanaan
Maju dan Mandiri dan Pembangunan Daerah
layanan Fasilitasi dengan Pembangunan
Sinkronisasi Desa, Fasilitasi
Perencanaan Penyusunan Perencanaan
Pembangunan Daerah Pembangunan Partisipatif,
dengan Pembangunan dan Fasilitasi Penyusunan
Desa, Fasilitasi Program dan Pelaksanaan |[Kegiatan 8 212 2)| 2
Penyusunan Pemberdayaan
Perencanaan Masyarakat Desa
Pembangunan
Partisipatif, dan Fasilitasi
Penyusunan Program
dan Pelaksanaan
Pemberdayaan
Masyarakat Desa
Prosesntase Desa yang
difasilitasi Sinkronisasi
Perencanaan
Pembangunan Daerah
dengan Pembangunan
Desa, Fasilitasi
Penyusunan Perencanaan |Persen| 100 100
Pembangunan Partisipatif,
dan Fasilitasi Penyusunan
Program dan Pelaksanaan
Pemberdayaan
Masyarakat Desa
Lamanya waktu yang
dibutuhkan Bulan 12 31 3| 3| 3

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara




NO

PROGRAM

Fasilitasi Sinkronisasi Perencanaan

Pembangunan Daerah dengan
Pembangunan Desa

Fasilitasi Penyusunan Perencanaan
Pembangunan Partisipatif

Fasilitasi Penyusunan Program dan
Pelaksanaan Pemberdayaan Masyarakat
Desa

JUMLAH

Camat Mirit
Kabupaten Kebumen

Dokumen ini ditandatangani

secara elektronik

Salam, SH
Pembina Tk. |
NIP. 19700306 199302 1001

ANGGARAN MURNI  KETERANGAN*
Rp. 10.000.000,- APBD
Rp. 18.000.000,- APBD
Rp. 53.000.000,- APBD

Rp. 81.000.000,-

Kebumen, 08 Januari 2025

Kasi Pemberdayaan Masyarakat
Kecamatan Mirit
Kabupaten Kebumen

Dokumen ini ditandatangani

secara elektronik

Sulasmini, SE
Penata Tk. I/lll-d
NIP. 19720929 199503 2 005

Mengetahui,
Sekertarus Daerah

Kabupaten Kebumen

Dokumen ini ditandatangani

secara elektronik

EDI RIANTO

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara




PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
KECAMATAN MIRIT

Jalan Raya Mirit No.111 Telp. 13500 Kode Pos 54395
Pos-el : kec.mirit@kebumenkab.go.id

Laman : https://kec- mirit.kebumenkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawabh ini:

Nama : Lulut Subagiyo,S.Sos

Jabatan : Kepala Seksi Tata Pemerintahan
Kecamatan Mirit Kabupaten Kebumen

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Salam, SH
Jabatan : Camat Mirit Kabupaten Kebumen
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 08 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Dokumen ini ditandatangani Dokumen ini ditandatangani

secara elektronik secara elektronik

Salam, SH LULUT SUBAGIYO, S.Sos
Pembina Tk.l/IV b Penata Tk. I/1ll-d
NIP. 19700306 199302 1 001 NIP. 19750518 200701 1 027

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



mailto:kec.mirit@kebumenkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA SEKSI TATA PEMERINTAHAN
KECAMATAN MIRIT KABUPATEN KEBUMEN

Target| Triwulan
No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Satuan |Kinerj SR
a
1 2 3) @ | G ©®|™|(8) O
) )
1 | Meningkatnya Desa Jumlah  Desa yang
dengan Indeks Desa difasilitasi Pengelolaan
Membangun Kategori Keuangan Desa dan
Maju dan Mandiri serta | Pendayagunaan Aset
meningkatnya layanan Desa, Pelaksanaan
Fasilitasi Pengelolaan Pemilihan Kepala Desa,
Keuangan Desa dan Rekomendasi .
Pendayagunaan Aset Pengangkatan dan Kegiatan 8 21212]2
Desa, Pelaksanaan Pemberhentian
Pemilihan Kepala Perangkat Desa
Desa, Rekomendasi
Pengangkatan dan
Pemberhentian
Perangkat Desa
Prosentase Desa yang
difasilitasi Pengelolaan
Keuangan Desa dan
Pendayagunaan Aset
Desa, Pelaksanaan
Pemilihan Kepala Desa, Persen | 100 109
Rekomendasi
Pengangkatan dan
Pemberhentian
Perangkat Desa
Lamanya waktu yang
dibutuhkan Bulan 12 | 3] 3] 3] 3

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara




NO

PROGRAM

Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan
Desa Kegiatan Fasilitasi,Rekomendasi dan
Koordinasi Pembinaan dan Pengawasan
Pemerintahan Desa Sub Kegiatan Fasilitasi
Pengelolaan Keuangan Desa dan
Pendayagunaan Aset Desa
Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan
Desa Kegiatan Fasilitasi,Rekomendasi dan
Koordinasi Pembinaan dan Pengawasan
Pemerintahan Desa Sub Kegiatan Fasilitasi
Pelaksanaan Pemilihan Kepala Desa
Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan
Desa Kegiatan Fasilitasi,Rekomendasi dan
Koordinasi Pembinaan dan Pengawasan
Pemerintahan Desa Sub Kegiatan Rekomendasi
Pengangkatan dan Pemberhentian Perangkat
Desa

JUMLAH

Camat Mirit
Kabupaten Kebumen

Dokumen ini ditandatangani
secara elektronik

Salam, SH
Pembina Tk.I/ IV b
NIP. 19700306 199302 1 001

ANGGARAN MURNI KETERANGAN*
Rp. 15.000.000,- APBD
Rp. 2.000.000,- APBD
Rp. 3.500.000,- APBD

Rp. 20.500.000,-

Kebumen, 08 Januari 2025

Kasi Pemberdayaan Masyarakat
Kecamatan Mirit
Kabupaten Kebumen

Dokumen ini ditandatangani
secara elektronik

Lulut Subagiyo, S.Sos
Penata Tk. I/11l-d
NIP. 19750518 200701 1 027

Mengetahui,

Sekertarus Daerah

Kabupaten Kebumen

Dokumen ini ditandatangani

secara elektronik

EDI RIANTO

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara




Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara




PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
KECAMATAN MIRIT

Jalan Raya Mirit No.111 Telp. 13500 Kode Pos 54395
Pos-el : kec.mirit@kebumenkab.go.id

Laman : https://kec- mirit.kebumenkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawabh ini :

Nama : Agus Hari Nugroho

Jabatan . PIt. Kepala Seksi Ketentraman dan Ketertiban
Kecamatan Mirit Kabupaten Kebumen

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Salam, SH
Jabatan : Camat Mirit Kabupaten Kebumen
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 08 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Dokumen ini ditandatangani Dokumen ini ditandatangani

secara elektronik secara elektronik

Salam, SH Agus Hari Nugroho
Pembina Tk.I/1V b Pengatur/ll-c
NIP. 19700306 199302 1 001 NIP. 19750824 201406 1 002

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



mailto:kec.mirit@kebumenkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA SEKSI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN
KECAMATAN MIRIT KABUPATEN KEBUMEN

Target Triwulan
Kinerja| | | Il | lll [IV

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Satuan

(1) (2) 3) (4) ®) [®)(7)(®) O
)

1 Meningkatnya Jumlah Desa
Kondusifitas Penyelenggaraan
Kecamatan dan Urusan Pemerintahan
Meningkatnya Desa | Umum sesuai
dengan Indeks Desa | Penugasan Kepala
Membangun Daerah dan Fasilitasi
Kategori Maju Penyelenggaraan
Mandiri Ketentraman dan
Ketertiban Umum

Kegiatan 2 1 1

Prosesntase
Penyelenggaraan
Urusan Pemerintahan
Umum sesuai
Penugasan Kepala
Daerah dan Fasilitasi
Penyelenggaraan
Ketentraman dan
Ketertiban Umum
sesuai dengan
ketentuan

Persen 100 100

Lamanya waktu yang
dibutuhkan Bulan 12 | 3|1 3]3|3

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara




NO PROGRAM ANGGARAN MURNI KETERANGAN?*
1. Penyelenggaraan Urusan Rp. 18.000.000,- APBD
Pemerintahan Umum sesuai
Penugasan Kepala Daerah

2. Fasilitasi Penyelenggaraan Rp. 12.000.000,- APBD
Ketentraman dan Ketertiban Umum
JUMLAH Rp. 30.000.000,-

Kebumen, 08 Januari 2025

Camat Mirit Kasi Pemberdayaan Masyarakat
Kabupaten Kebumen Kecamatan Mirit
Kabupaten Kebumen

Dokumen ini ditandatangani Dokumen ini ditandatangani

secard elektronik secard elektronik

Salam, SH Agus Hari Nugroho
Pembina Tk. | Pengatur/ll-c
NIP. 19700306 199302 1001 NIP. 19750824 201406 1 002
Mengetahui,

Sekertarus Daerah

Kabupaten Kebumen

Dokumen ini ditandatangani
secara elektronik

EDI RIANTO

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara




PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
KECAMATAN MIRIT

Jalan Raya Mirit No.111 Telp. 13500 Kode Pos 54395
Pos-el : kec.mirit@kebumenkab.go.id

Laman : https://kec- mirit.kebumenkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawabh ini:

Nama : Puji Lestari, A.Md

Jabatan : Kasubag Perencanaan dan Keuangan
Pada Kecamatan Mirit Kabupaten Kebumen

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Wahyudi Widodo, SH.MM
Jabatan : Sekretaris Kecamatan Mirit Kabupaten Kebumen
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 08 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Dokumen ini ditandatangani Dokumen ini ditandatangani

secara elektronik secara elektronik

Wahyudi Widodo, SH.MM Puji Lestari, A.Md
Pembina/IV-a Penata Muda
NIP. 19751003 199603 1001 NIP. 19800902 201406 2 005

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



mailto:kec.mirit@kebumenkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KASUBAG PERENCANAAN DAN KEUANGAN KECAMATAN MIRIT
KABUPATEN KEBUMEN

Tujuan dan Sasaran . o Ta.lrge.t Triwulan
No . Indikator Kinerja Satuan |Kinerj
Strategis a N IERIEEY
(1) (2) (3) (4) ) [©®)[()|(8) ] (9)
1 Meningkatnya layanan | Jumlah Dokumen
Perencanaan, Perencanaan,
Penganggaran, Penganggaran,
Evaluasi Kinerja dan Evaluasi Kinerja dan
Tersusunnya Administrasi Dokumen| 11 | 3| 3| 2| 3
Administrasi Keuangan Perangkat
Keuangan Perangkat Daerah yang disusun
Daerah
Prosentase Dokumen
Perencanaan,
Penganggaran,
Evaluasi Kinerja dan
Administrasi Persen 100 100
Keuangan Perangkat
Daerah yang disusun
sesuai ketentuan
Lamanya waktu yang
dibutuhkan Bulan 12 | 3] 3] 3| 3

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara




NO PROGRAM ANGGARAN MURNI KETERANGAN*

1. Perencanaan, Penganggaran, dan Rp. 8.200.000,- APBD
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
2. Administrasi Keuangan Perangkat Rp. 2.018.280.000,- APBD
Daerah
JUMLAH Rp. 2.026.480.000,-

Kebumen, 08 Januari 2025

Sekretaris Kecamatan Mirit Kasubag Perencanaan dan Keuangan
Kabupaten Kebumen Kecamatan Mirit
Kabupaten Kebumen

Dokumen ini ditandatangani Dokumen ini ditandatangani

secara elektronik secara elektronik

Wahyudi Widodo, SH.MM Puji Lestari, A.Md
Pembina/lV-a Penata Muda
NIP. 19751003 199603 1001 NIP. 19800902 201406 2 005
Mengetahui,
Camat Mirit

Kabupaten Kebumen

Dokumen ini ditandatangani
secara elektronik

SALAM

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara




RNEBUMIEL PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
KECAMATAN MIRIT

Jalan Raya Mirit No.111 Telp. 13500 Kode Pos 54395
Pos-el : kec.mirit@kebumenkab.go.id

Laman : https://kec- mirit.kebumenkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawabh ini:

Nama : Ponijo, S.AP
Jabatan : Kasubag Umum dan Kepegawaian

Pada Kecamatan Mirit Kabupaten Kebumen
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Wahyudi Widodo, S.H.,M.M.
Jabatan : Sekretaris Kecamatan Mirit Kabupaten Kebumen
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 08 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Dokumen ini ditandatangani Dokumen ini ditandatangani

secara elektronik secara elektronik

Wahyudi Widodo, S.H.. M.M. Ponijo,S.AP
Pembina/lVa Penata Muda Tk.I/IlIb
NIP. 19751003 199603 1001 NIP. 19710104 200701 1 022

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



mailto:kec.mirit@kebumenkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN PADA KECAMATAN MIRIT

KABUPATEN KEBUMEN

Tujuan dan Sasaran . o Target Triwulan
No Strategis Indikator Kinerja Satuan Kinerja| 1T 11111 | 1V
1 (2) 3) @ | 6 ()73 ©)
i Meningkatnya layanan | Jumlah bulan
Administrasi Umum Administrasi Umum
Perangkat Daerah, Perangkat Daerah,
Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan Penunjan Urusan
Pemerjinta?h Daerah, PemerJinta?h Daerah, Bulan| 12 313133
terpenuhinya Barang terpenuhinya Barang
Milik Daerah dan Milik Daerah dan
terpeliharanya Barang terpeliharanya  Barang
Milik Daerah Milik Daerah
Prosentase Penyediaan
Administrasi Umum
Perangkat Daerah,
Penyediaan Jasa
Penunjan Urusan
PemerJintagh Daerah, Persen| 100 100
terpenuhinya Barang
Milik Daerah dan
terpeliharanya  Barang
Milik Daerah
:mﬁ\ﬁn waktu yang g on | 12 | 3| 3| 3] 3

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara




NO PROGRAM

1. Administrasi Umum Perangkat
Daerah

2. Pengadaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah

3. Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan Daerah

4. Pemeliharaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah

JUMLAH

Sekretaris Kecamatan Mirit
Kabupaten Kebumen

Dokumen ini ditandatangani
secara elektronik

Wahyudi Widodo, S.H., M.M.
Pembina/lVa
NIP. 19751003 199603 1001

ANGGARAN MURNI  KETERANGAN*
Rp. 76.316.000,- APBD
Rp. 26.000.000,- APBD

Rp. 67.700.000,-

Rp. 39.000.000,-

Rp. 209.016.000,-

Kebumen, 08 Januari 2025

Kasubag Umum dan Kepegawaian
Kecamatan Mirit
Kabupaten Kebumen

Dokumen ini ditandatangani
secara elektronik

Ponijo,S.AP
Penata Muda Tk.l/Illb
NIP. 19710104 200701 1 022

Mengetahui,

Camat Mirit

Kabupaten Kebumen

Dokumen ini ditandatangani
secara elektronik

SALAM, S.H.
Pembina Tk.l/IVb
NIP. 197003061993021001

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara




PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
KECAMATAN MIRIT
Jalan Raya Mirit No. 111 Telp 13500 Kode Pos 54395

Pos-el :

Laman : hitps://kec- mirit. kebumenkab.qo.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Mukhroji

Jabatan : Pengadministrasi Umum
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . Lulut Subagiyo, S.Sos

Jabatan . Kepala Seksi Tata Pemerintahan

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

: -Pengatur Tk. | /ll-d
NIP. 19750518 100701 1 027 NIP. 19680310 200906 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
PENGADMINISTRASI UMUM KECAMATAN MIRIT

KABUPATEN KEBUMEN

! | |Target |  Triwulan |
No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Satuan Kinerja on il
(1) ) (3) (4) B [6) (7)) |(®
1 Meningkatnya Desa Jumiah Desa yang :
dengan Indeks Desa difasilitasi Pengelolaan
Membangun Kategori Keuangan Desa dan
Maju dan Mandiri serta Pendavagunaan Aset
meningkatnya layanan Desa, Pelaksanaan
Fasiiiiasi Pengeioiaan Pemiiinan Kepaia Desa,
Keuangan Desa dan Rekomendasi e - Al Al Al A
Pendayagunaan Aset Pengangkatan dan | oI ° ol el e
Desa, Pelaksanaan Pemberhentian Perangkat
Pemilihan Kepala Desa, Desa
Rekomendasi
Pengangkatan dan
Pemberhentian
Ferangkai Desa
Prosentase Desa vang
difasilitasi Pengelolaan
Reuanygan Desa  dan
Pendayagunaan Aset
pemihan Kepaia Desa, | P | 100 100
Rekomendasi
Pengangkatan dan
Pemberhentian
Perangkat Desa
Lamanya wakiu yang
dibutuhkan Bulan 12 3| 3 3 3

Kehumen, 08 .lanuari 2025

Pengatur Tk. | /II-d

NIP. 19680310 200906 1 001



PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
KECAMATAN MIRIT

Jalan Raya Mirit No.111 Telp. 13500 Kode Pos 54395
Pos-el : .. kG b.4

Laman : https://kec- mirit. kebumenkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Markamah

Jabatan . Verifikator Keuangan
Selaniutnya disehut Pihak Pertama

Nama : Puji Lestari, A.Md
Jabatan : Kasubag Perencanaan dan Keuangan Kecamatan Mirit

Kabupaten Kebumen
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 08 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
et
Puii Lestari,A.Md Markamah
Penta Muda/lll-a Penata/lll-c

ANAD ANA ARC

non ~ A ANE
N et PRI e NIP. 19880930 201503 2 005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
VERIFIKATOR KEUANGAN KECAMATAN MIRIT
KABUPATEN KEBUMEN

| | Tujuain dain Sasaraii : o | ngrge-tl Jtesan
No Strategis Indikator Kinerja Satuan Kur;erj(l alulv
(1) (2) 3) (4) 6) 1©)[(7)|(8)](9)
1 Meningkatnya layanan | Jumiah Dokumen
Ferencanaan, Ferencanaar,
Penganggaran, Penganggaran,
Evaluasi Kinerja dan Evaluasi Kinerja dan
Tersusunnya Administrasi Dokumen | i | 3| 3| 2| 3
Administrasi Keuangan Perangkat
Keuangan Perangkat Daerah yang disusun
Daerah
Prosentase Dokumen
Perencanaan,
Penganagaran,
Evaluasi Kinerja dan
Administrasi Persen 100 100
Keuangan Perangkat
Daerah yang disusun
sesuai ketentuan
Lamanya waktu yang :
dibutuhkan Bulan 12 | 3| 3| 3| 3

Pihak Kedua,

Aoy

Puiji Lestari, A.Md
Penta Muda/lll-a

NIP. 19800902 201406 2 005

Pihak Pertama,

Markamah




PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
KECAMATAN MIRIT

Jalan Raya Mirit No.111 Telp. 13500 Kode Pos 54395
Pos-el : kec miniti@kebumenkab go.id

Laman : https://kec- mirit. kebumenkab.qgo.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama - Maknun

Jabatan : Pengadministrasi Keuangan
Selaniutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Puji Lestari, A.Md

Jabatan . Kasubag Perencanaan dan Keuangan Kecamatan Mirit
Kabupaten Kebumen

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 08 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
—F
Jegaes g
Puiji Lestari,A.Md ' Maknun
Penta Mudal/lll-a Pengatur Tk. I/lll-d

NIP. 19800902 201406 2 005 NIP. 19680518 200906 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
PENGADMINISTRASI KEUANGAN KECAMATAN MIRIT
KABUPATEN KEBUMEN

| Tujuan dan Sasaraii . . | |T§rgeF Triwulan
No P—— Indikator Kinerja Satuan Klf;&l] T
(1) (2) ) (4) (5) [(6)(7)](8)|(9)
1 Meningkatnya layanan | Jumlah Dokumen
Ferencanaari, Ferencanaan,
Penganggaran, Penganggaran,
Evaluasi Kinerja dan Evaluasi Kinerja dan
Tersusunnya Administrasi Dokumen | i1 | 3| 3| 2| 3
Administrasi Keuangan Perangkat
Keuangan Perangkat | Daerah yang disusun
Daerah
Prosentase Dokumen
Perencanaan,
Penganagaran,
Evaluasi Kinerja dan
Administrasi Persen 100 100
Keuangan Perangkat
Daerah yang disusun
sesuai ketentuan
Lamanya waktu yang i
dibutuhkan Bulan 12 | 3| 3| 3| 3
1 | |

Pihak Kedua,
et}

Puji Lestari,A.Md
Penta Muda/lll-a

NIP. 19800902 201406 2 005

Pi )
-

Maknun
Pengatur Tk. I/1ll-d
NIP. 19680518 200906 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
KECAMATAN MIRIT

Jalan Raya Mirit No.111 Telp. 13500 Kode Pos 54395
Pos-el : @kebu Rl /

Laman : https://kec- mirit. kebumenkab.qo.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Sugeng Priyanto

Jabatan : Pengadministrasi Keuangan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Wahyudi Widodo, SH. MM

Jabatan . Sekretaris Kecamatan Mirit Kabupaten Kebumen
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 08 Januari 2025

Fihak Kedua, Fihak Ferlaima,
<nti\f--'ﬂ .
sl
Puji Lestari,A.Md . Sugeng Priyanto’
Fenta Mudallii-a Pengatur Tk. i/iii-d

NIP. 19800902 201406 2 005 NIP. 19730311 200901 1 005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
PENGADMINISTRASI KEUANGAN KECAMATAN MIRIT
KABUPATEN KEBUMEN

Tujuain dan Sasarai | . N | |1l"(eiarge.t] Triwulan
No Strategis Indikator Kinerja Satuan r;erj | ”‘ il v
(1) (2) (3) (4) (5) 1(6)[(7)I(8) | (9)
1 Meningkatnya layanan | Jumlah Dokumen
Ferencanaan, Ferencanaai,
Penganggaran, Penganggaran, ‘
Evaluasi Kinerja dan Evaluasi Kinerja dan
Tersusunnya Administrasi Dokumen | ii | 3| 3| 2| 3
Administrasi Keuangan Perangkat
Keuangan Perangkat Daerah yang disusun
Daerah
Prosentase Dokumen
Perencanaan,
Penaganaagaran,
Evaluasi Kinerja dan
Administrasi Persen 100 100
Keuangan Perangkat
Daerah yang disusun
sesuai ketentuan
Lamanya waktu yang i
dibutuhkan Bulan 12 | 3| 3| 3| 3

I 1 1 | | | ]

Pihak Kedua,

g

Puji Lestari,A.ivid
Penta Muda/lll-a

NIP. 19800902 201406 2 005

Pihak Pertama,

X N
Sugeng Priyanto’
Penagatur Tk. I/1li-d
" NIP. 19730311 200901 1 005



PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
KECAMATAN MIRIT

Jalan Raya Mirit No.111 Telp. 13500 Kode Pos 54395
Pos-el : kec.mirt@kebumenkab.go.id
Laman : https://kec- mirit.kebumenkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Agus Hari Nugroho
Jabatan . Staf / Pengadministrasi Umum

Pada Kecamatan Mirit, Kabupaten Kebumen
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . Ponijo, SAP
Jabatan : Kasubbag Umum dan Kepegawaian

Pada Kecamatan Mirit, Kabupaten Kebumen
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 08 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Ponijo, SAP Agus ugroho
Penata Muda Tk. | Pengatur

NIP. 19710104 200701 1 022 NIP. 197508242014061002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
PENGADMINISTRASI UMUM PADA KECAMATAN MIRIT

KABUPATEN KEBUMEN

Tujuan dan Sasaran

Target

Triwulan

. Indi inerj i
No Strategis ndikator Kinerja  Batuan Kinerja| 1] 11 [11 [V
(1) (2) (3) (4) (5) [(6)[(7)8) | (9)
1 | Meningkatnya layanan Jumlah bulan
Administrasi Umum . Administrasi Umum
Perangkat Daerah, Perangkat Daerah,
Penyediaan Jasa | Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah, Pemerintah Daeranh, Stlan; 12 (8|3/3/3
terpenuhinya Barang terpenuhinya Barang
Milik Daerah dan Milik Daerah dan
terpeliharanya Barang terpeliharanya  Barang
Milik Daerah Milik Daerah
Prosentase Penyediaan |
Administrasi Umum
Perangkat Daerah,
Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintah  Daerah, || o'°en| 100 100
terpenuhinya Barang
Milik Daerah dan
terpeliharanya  Barang
Milik Daerah
Lamanya waktu yang
dibutuhkan Bulan 12 313/3| 3
Kebumen, 08 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Ponijo, SAP Agusiﬁmmho
Penata Muda Tk. | Pengatur

NIP. 19710104 200701 1 022

NIP. 197508242014061002



PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
KECAMATAN MIRIT

Jalan Raya Mirit No.111 Telp. 13500 Kode Pos 54395
Pos-el : kec.mirit@kebumenkab.go.id
Laman : https://kec- mirit. kebumenkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama - Siti Misiyahwati, SAP
Jabatan : Staf / Pengadministrasi Umum

Pada Kecamatan Mirit, Kabupaten Kebumen
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Ponijo, SAP
Jabatan : Kasubbag Umum dan Kepegawaian

Pada Kecamatan Mirit, Kabupaten Kebumen
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 08 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Ponijo, SAP Siti Misiyahwati, SAP
Penata Muda Tk. | " Penata Muda Tk. |

NIP. 19710104 200701 1 022 NIP. 196901212007012019



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
PENGADMINISTRASI UMUM PADA KECAMATAN MIRIT

KABUPATEN KEBUMEN

Tujuan dan Sasaran Indikator Kineria Satuan | 73rget m
Strategis ] Kinerja .lnm
(2) (6)

Meningkatnya layanan
Administrasi Umum
Perangkat Daeranh,
Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah,
terpenuhinya Barang
Milik Daerah dan
terpeliharanya Barang
Milik Daerah

Pihak Kedua,

o

Ponijo, SAP
Penata Muda Tk |

Jumlah
Administrasi Umum
Perangkat Daerah,
Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah,
terpenuhinya Barang
Milik Daerah dan
terpeliharanya Barang
Milik Daerah

Prosentase Penyediaan
Administrasi Umum
Perangkat Daerah,
Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah,
terpenuhinya Barang
Milik Daerah dan
terpeliharanya Barang
Milik Daerah

Lamanya waktyu yang
dibutuhkan

NIP. 19710104 200701 1 022

Wal].yudIV\{; do, SH,MM
N -,\w -~ «* Pembina
NfF‘? 1411935@63 199603 1001

bulan |

@ | ) [6)]7)E)][@

,,,

100

100

Bulan 12 3/3| 3

Pihak Pertama,

Siti Misiyahwati, SAP
Penata Muda Tk, |
NIP. 196901212007012019



PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
KECAMATAN MIRIT

Jalan Raya Mirit No.111 Telp. 13500 Kode Pos 54395
Pos-el : kec.mirit@kebumenkab.go.id
Laman : https://kec- mirit. kebumenkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Salaminah
Jabatan : Staf / Pengadministrasi Umum

Pada Kecamatan Mirit, Kabupaten Kebumen
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Ponijo, SAP
Jabatan : Kasubbag Umum dan Kepegawaian

Pada Kecamatan Mirit, Kabupaten Kebumen
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 08 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Ponijo, SAP Salaminah
Penata Muda Tk. | ’ Pengatur

NIP. 19710104 200701 1 022 NIP. 19670219 200701 2 015



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
PENGADMINISTRASI UMUM PADA KECAMATAN MIRIT

KABUPATEN KEBUMEN

Tujuan dan Sasaran i o Target Triwulan
No Strategis Indikator Kinerja Satuan Kinerja| 1T 11 TT 1V
(1 (2) (3) (4) (5) |(6)|(7)((8) | (9)
)
1 | Meningkatnya layanan | Jumlah bulan
Administrasi Umum Administrasi Umum
Perangkat Daerah, Perangkat Daerah,
Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah, Pemerintah Daerah, BllEn) 12 4131889
terpenuhinya Barang terpenuhinya Barang
Milik Daerah dan Milik Daerah dan
terpeliharanya Barang terpeliharanya  Barang
Milik Daerah Milik Daerah
Prosentase Penyediaan
Administrasi Umum
Perangkat Daerah,
Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah, reman; 100 L
terpenuhinya Barang
Milik Daerah dan
terpeliharanya  Barang
Milik Daerah
Lamanya waktu yang
dibutuhkan Bulan 12 3|31 3] 3
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Ponijo, SAP Salaminah
Penata Muda Tk. | Pengatur

NIP. 19710104 200701 1 022

|n

99603 1001

NIP. 19670219 200701 2 015
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